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65 JAHRE
KNAPPMANN
FIRMENGESCHICHTE

PROJEKTGESCHICHTEN

ERFOLGSGESCHICHTEN
AUS DEM ALLTAG,
DIE BEGEISTERN

[rebe [eserin, lreber [eser,

das Jahr 2025 stand ganz im Zeichen unseres 65-jahrigen
Firmenjubilaums — ein Meilenstein, der uns mit Stolz und
Dankbarkeit erflllt. Stolz auf die vielen Projekte, die wir

in dieser Zeit gemeinsam verwirklichen durften. Dankbar
fur das Vertrauen unserer Partner in Stadten, Kommunen,
Planungsbiros und Unternehmen. Vor allem aber sind wir
stolz auf unser Team, das mit Fachwissen, Leidenschaft
und Zusammenhalt Tag fir Tag den Unterschied macht.

Ein Jubilaum ist immer auch ein Moment der Reflexion.
Wir haben erlebt, wie eng bei KNAPPMANN Tradition und

Zukunft verbunden sind. Vieles hat sich verandert, doch Werte

wie Verlasslichkeit, Bodenstandigkeit und Innovationsfreude
tragen uns bis heute. Mit unserer Initiative #generationenfahig

gestalten wir den Generationeniibergang bewusst als Briicke

zwischen damals und heute — mit klarer Verantwortung
gegenlber Mitarbeitenden, Partnern und Gesellschaft.

Das neue Jahr bringt spannende Aufgaben. Mit Projekten
fur die Landesgartenschau in Neuss oder die Internationale
Gartenausstellung im Ruhrgebiet leisten wir Beitrage,

die weit Uber die eigentliche Bauaufgabe hinausreichen.
Themen wie Klimaanpassung, nachhaltige Stadtentwicklung
und digitale Prozesse werden unseren Weg pragen. Unser
Anspruch bleibt, auch in Zukunft ein verlasslicher Partner
zu sein, der Wandel gestaltet und Werte bewahrt.

Unter dem Schwerpunktthema DPamals & Leute laden
wir Sie ein, mit uns zurtickzuschauen und zugleich nach
vorn zu blicken. Wir berichten Uber Meilensteine unserer
Geschichte, liber Projekte, die Stadte und Quartiere
verandern, und uUber die Menschen, die KNAPPMANN
pragen. Denn am Ende sind es ihre Ideen, ihr Engagement
und ihr Miteinander, die Visionen Wirklichkeit

werden lassen.

lbr KNAPPMANN Tezm
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Von der Girtrnerer zum Grolgprojek‘f:
65 Jahre KNAPPMANN Firmengeschichte

Ein Firmenjubilaum ist mehr als ein Datum im Kalender.
Esist ein Anlass, um innezuhalten, zurtickzublicken und den
Blick nach vorn zu richten. 2025 feierte KNAPPMANN sein
65-jahriges Bestehen — ein Weg, der von kleinen Anfangen
zu einem modernen Landschaftsbauunternehmen fuhrte.
Die Geschichte zeigt, wie sehr sich Anforderungen, Chancen
und Strukturen im Laufe der Zeit verandert haben und wie
eng Tradition und Zukunft in einem Familienunternehmen

verbunden bleiben.

Erste Schritte und Wendepunkte

1960 grindete Josef Knappmann in Essen-Bochold

eine Gartnerei. Nach seinem frihen Tod 1982 Gbernahm
Sohn Peter Knappmann die Verantwortung — neben der
Meisterschule und mit gerade einmal 21 Jahren. Es

begann eine Phase des Lernens, Entscheidens und mutigen
Voranschreitens. Der Umzug nach Essen-Frintrop 1991
leitete eine Zeit rasanten Wachstums ein. Ende der 1990er-
Jahre erfolgte ein entscheidender Strategiewechsel: Der
Ruckzug aus dem Privatgartenbereich offnete die Tur fur
groBere Landschaftsbauprojekte.

Die Basis fur eine Erfo(js‘jeszl\l'c/\fe

Der Neubau an der Heinz-Backer-Strafle im Jahr 1999
brachte neue Moglichkeiten, doch die wirtschaftlich schwie-
rigen Jahre stellten das Unternehmen auf die Probe. Erst

ab 2010 setzte eine nachhaltige Wachstumsphase ein, die

von klugen Investitionen, neuen Markten und konsequenter
Professionalisierung begleitet wurde. Mit dem Einstieg der
nachsten Generation — Laura Knappmann ab 2016 und Lena
Yigen ab 2020 - bekam das Unternehmen neue Impulse.
Digitalisierung, neue Geschaftsfelder, Prozesse und moderne
Strukturen wurden in den folgenden Jahren fest verankert.

Ein wichtiger Schritt war 2022 die Grindung von KNAPPMANN
ONE - einem eigenen Ingenieurbliro, das Planung, Vertrieb

und Netzwerkarbeit bindelt. Nur ein Jahr spater fiel die
Entscheidung, mit einem Standort im Rheinland neue Markte
zu erschlieBen und die Prasenz Giber das Ruhrgebiet hinaus zu
starken. Was 1982 mit einem Umsatz von rund 500.000 € begann,
hat sich Uber die Jahre zu einer wahren Erfolgsgeschichte ent-
wickelt. Im Jahr 2025, steht die Unternehmensgruppe stolz mit
einem beeindruckenden Umsatz von 34 Millionen € da.
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/1960

Grindung als Gartnerei
durch Josef Knappmann

/1982

Tod des Firmengriinders,
Ubernahme durch
Peter Knappmann

Umsatzvolumen 250.000 €

1999

Umzug in den Neubau an der
Heinz-Backer-Strafie 31 und
Rickzug aus dem Privatgartenbereich

Umsatzvolumen: 5 Millionen €



Fami lie als Konstante und
Menschen im Mittelpunkt

Uber allem stand und steht die Familie Knappmann.

Jede Generation setzte und setzt eigene Akzente, ohne

die Werte der Griindungszeit zu verlieren. Mit der Initiative
#generationenfahig wird die Ubergabe an die nachste
Generation bewusst gestaltet — als Zeichen fur Verlasslichkeit
und Zukunftsfahigkeit. Heute pragen Gber 190 Mitarbeitende
die Unternehmensgruppe - viele seit Jahrzehnten. Ob auf der
Baustelle, im Biiro oder in der Projektleitung: Sie alle tragen
dazu bei, dass aus Ideen lebenswerte Freiraume entstehen.

Perspektiven fiir die Zukunrt

65 Jahre Geschichte bedeuten 65 Jahre Lernen. Der Weg

von damals bis heute zeigt, dass Wandel immer Teil der DNA
war. Digitalisierung, Nachhaltigkeit und Verantwortung Uber
Generationen hinweg werden auch kinftig die Richtung vor-
geben — mit dem klaren Ziel, Stadte und Quartiere lebenswert
zu gestalten.

H Damals & bheute

Vision, Verantwortung und
unternebhmerischer Wertblrick

Ein besonderer Teil der Firmengeschichte gehort
Peter Knappmann. Er iibernahm Verantwortung in
einer Zeit, in der nichts selbstverstandlich war, und
formte aus einem kleinen Betrieb ein Unternehmen

mit iiberregionaler Strahlkraft.

Mit klarem Blick fiir Chancen, einem unermiidlichen
Arbeitsethos und seiner Fahigkeit, Menschen
mitzunehmen, schuf er die Grundlage fiir das,

was KNAPPMANN heute ist.

Viele Auszeichnungen - darunter der Titel ,,Unternehmer
des Jahres" — unterstreichen diese Leistung, mit der er das
Familienunternehmen pragt. Doch das grofSte Vermachtnis
bleibt die Stabilitat, Anerkennung und Zukunftsfahigkeit, die

er dem Familienunternehmen gegeben hat.

20/0 2022 2024

Beginn der Verlangerung der Wertschopfungs- Expansion in das Rheinische
Wachstumsphase kette durch Griindung des Revier und Eroffnung des
Umsatzvolumen: 9 Millionen € Ingenieurbiiros KNAPPMANN ONE Bereichs Erd- und Tiefbau

Umsatzvolumen: 21 Millionen € Umsatzvolumen: 24 Millionen €



Projektgeschrichten n Erfolgsgeschichten aus dem Alltag, die begeistern

[ andes— vnd BMhdZSjAI’fehSJAAMZh.'
Motoren fur Stadtentwicklung

Landesgartenschau 2026, Neuss

Landes- und Bundesgartenschauen (LaGa und BuGa) sind
seit Jahrzehnten Impulsgeber flr Stadtentwicklung. Sie bringen
nicht nur Besucherzahlen und Imagegewinn, sondern vor allem
auch Investitionen. Mit jeder Austragung flieen erhebliche
Stadtebaumittel, unterstitzt von Umwelt-, Landwirtschafts-
und Stadtebauministerien, in die jeweilige Region. Das Ziel:
Flachen revitalisieren, dkologische Vielfalt fordern und
lebenswerte Raume fur die Zukunft schaffen.

Raéckblick: Die ersten Gartenschauen

Die erste Bundesgartenschau fand 1951 in Hannover statt,
die erste Landesgartenschau in Nordrhein-Westfalen 1980
in Hamm. Seither haben beide Formate eine grof3e Bedeutung
fur Stadte und Kommunen entfaltet. Wahrend BuGas meist
Uberregionale Strahlkraft besitzen, setzen LaGas vor allem
in den Landern entscheidende Akzente fir regionale Ent-
wicklung und nachhaltige Grinflachen. Ihr gemeinsamer
Kern: Die Revitalisierung von Flachen, die zuvor industriell,
militarisch oder infrastrukturell genutzt wurden und die
durch eine Gartenschau neues Leben erhalten.

Unser aktuelles Projekt
Lc\hdeij\r‘L‘ehs‘c/\Am Neuss 2026

Ein aktueller Wandel vollzieht sich in Neuss. Hier entsteht
die Landesgartenschau 2026 auf dem Gelande der ehemaligen
Galopprennbahn. Vor 65 Jahren war die Rennbahn gesell-
schaftlicher Treffpunkt fur Pferdesport und Freizeit. Doch mit
dem Rickgang des Galoppsports und der SchlieBung 2019 lag
die Flache brach.

Heute entsteht auf dem Gelande der ehemaligen Galopp-
rennbahn ein neuer Stadtpark. Hier setzt KNAPPMANN
Bauabschnitte in Hohe von insgesamt rund 6 Millionen €
Auftragsvolumen um: von der Umgebung und Zuwegung
flr die Mustergarten Uber grof3flachige Erdbewegungen
bis hin zum reprasentativen Eingangsbereich.

- Mustergartenanlage: Erdbewegungen von rund 15.000 m?,
Pflanzung von 460 Baumen und Gestaltung einer
Gesamtflache von 120.000 m?.

- Eingangsbereich: Bau einer grof3zigigen Treppen- und
Stufenanlage, Pflaster- und Grinflachen sowie Betonbanke
mit Einzelteilen bis zu 4 to Gewicht. Damit entsteht ein
reprasentatives Tor zur Ausstellung.

Gartenschauen sind mehr als temporare Ausstellungen.
Sie schaffen bleibende Werte: neue Parks, Klimaoasen in
der Stadt, soziale Begegnungsraume und identitatsstiftende
Orte. Vor 65 Jahren bestimmten Industrie, Bergbau oder
Monostrukturen ganze Regionen. Heute werden diese
Flachen durch Gartenschauen zu grinen Lebensraumen.

KNAPPMANN se/t Bej/'hh an daber

KNAPPMANN tragt seit Jahrzehnten dazu bei, diese
Transformation sichtbar zu machen und aus den Flachen
von gestern die Parks von morgen entstehen zu lassen.

1992

LaGa MiiGa-Park Miilheim
an der Ruhr
Transformation einer
ehemaligen Industriebrache
zur ,Miilheimer Gartenschau’

1997

BuGa Gelsenkirchen
Umwandlung einer
Kohle- und Industrielandschaft
in den Nordsternpark, heute
Landmarke der Region

1999

LaGa Oberhausen

Projekte rund um den
OLGA-Park und
angrenzende Flachen
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Mustergartenanlage der Landesgartenschau 2026 (Stand August 2025)

Eingangsbereich der Laga Neuss (Stand August 2025)

2002

LaGa Schloss Dyck
Landesgartenschau im
historischen Ambiente,
Verbindung von Kultur

und Natur

LaGa Kamp-Lintfort
Revitalisierung des Bergwerks
Friedrich-Heinrich: Vom
Zechengelande zum lebendigen
Zechenpark

LaGa Neuss
Von einer Galopprennbahn
zu einem Stadtpark
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Transformation im Wandel

Die Internationalen Gartenausstellung (IGA) ist weit mehr

als eine Ausstellung floraler Gestaltung. Sie ist eine Plattform
fur Stadt- und Regionalentwicklung, Klimaanpassung, Mobilitat
und Lebensqualitat. Wahrend klassische Landesgartenschauen
vor allem temporare Schaufenster fir Gartenkunst sind, vereint
die IGA dauerhafte Infrastrukturprojekte mit internationalen
Innovationen im Landschafts- und Stadtebau. So entstehen
nachhaltige Raume, die Gesellschaft und Umwelt langfristig
pragen.

IGA 2027 = ZuKunft rm RmArﬂeél'ef

Mit der IGA 2027 findet erstmals eine Internationale
Gartenausstellung in Nordrhein-Westfalen statt. Sie zeigt
nicht nur Blumenpracht, sondern ist Treiber fur Stadt- und
Regionalentwicklung. Unter den Leitmotiven ,Zukunftsgarten”,
.Unsere Garten” und ,Mein Garten” werden Projekte um-
gesetzt, die das Ruhrgebiet griiner, vernetzter und klima-
resilienter machen. Fir KNAPPMANN bedeutet das ein
Gesamtauftragsvolumen von rund 12 Millionen € -

verteilt auf zentrale Schlisselprojekte in Duisburg und
Gelsenkirchen.

Die Internationale Gartenausstellung 2027 steht
exemplarisch fiir den Strukturwandel der Region:

- Damals: Kohle, Stahl, Hafen — harte Arbeit und
versiegelte Flachen.

« Heute: Freizeit, Begegnung, Entsiegelung,
Klimaanpassung — Raume fir alle Generationen.

KNAPPMANN leistet mit seinen Projekten einen
wesentlichen Beitrag dazu, dass aus der Industrie von
damals die Lebensraume von heute entstehen.

Im Zukunftsgarten Duisburg entstehen mit dem
Grinem Ring, dem Kultushafen und dem RheinPark
drei Projekte, die den Wandel der Stadt erlebbar machen.

Abnahme der Tiefbauarbeiten im RheinPark, Duisburg

(v.l.n.r.) J6rg Kneip, Jonas Kleine-Mélthoff, Nils Rathoff, Timo Knauer
(KNAPPMANN), Hans Holger Friedrich, Daniel Huffschmid
(Wirtschaftsbetriebe Duisburg), Sayed Rahmatzada (iSA-Ingenieure),
Felix Lindemann, Andreas Schmidt (KNAPPMANN)

Griner King—Vom Stahlstandort
zum griunen Band

Vor 65 Jahren war Duisburg-Hochfeld vom Hafen und der
Stahlproduktion gepragt. Arbeit und Industrie bestimmten

den Alltag, zusammenhangende Griinflachen fehlten. Mit

der Deindustrialisierung seit den 1980er-Jahren entstanden
Brachen, die heute durch Grinachsen und Parkanlagen zu
lebendigen Stadtraumen transformiert werden. KNAPPMANN
ubernimmt die Gestaltung einer zusammenhangenden Park-
anlage mit Spiel- und Sportflachen, Boule-Bahn, Hangematten,
Calisthenics-Station und Aufenthaltsbereichen —ein Ort der
Begegnung fir alle Generationen.

Kultushaten—Vom Gluterumschlagplatz
zur urbanen Kultur- und Freizeitflache

Auch der Kultushafen war vor 65 Jahren ein Knotenpunkt
fir Kohle, Stahl und Massenglter. Hafenkrane, Gleisanlagen
und Schrotthalden pragten das Bild. Nach dem Niedergang
der Schwerindustrie blieben Brachen zurtick. Heute entsteht
ein neuer Stadtraum, der Industriegeschichte und Freizeit-
nutzung verbindet: mit der Boschungsgestaltung, dem
Hafenbalkon, neuen Griinflachen und Flachen fiir Gastronomie
schafft KNAPPMANN eine Symbiose aus Industriekultur und
urbanem Leben.

RbhernFark — Vom Werkshafen zur
Uferpromenade

Das Rheinufer war vor 65 Jahren noch stark industriell
besetzt. Seit den 1990er-Jahren wird es Schritt fur Schritt
revitalisiert. Mit der Anlage des RheinParks ab 2009 wurde

ein Paradigmenwechsel vollzogen: Statt Werkstoren offnet

sich heute eine Promenade mit Strandbereichen, Spiel- und
Sportflachen. Fir die IGA 2027 bereichert KNAPPMANN den
Park durch bedeutsame Tiefbauarbeiten und durch pragnante
Baumpflanzungen, darunter klimaresiliente Zukunftsbaume wie
Winterlinde, Sumpfeiche und verschiedene Ahornarten.

Nerdsternpark —~NVom Bergwerk tiber
die BuGa zum Zukunftsgarten

Vor 65 Jahren noch ein Standort der Montanindustrie,
spater Bundesgartenschau, heute Herzstlick der IGA 2027.
Im Nordsternpark zeigen sich die Dimensionen des Wandels
besonders deutlich: vom Bergwerk zum modernen Freizeit-
und Kulturstandort. KNAPPMANN ist hier an zentralen
BaumafBnahmen beteiligt — von Erd- und Kanalbau uber die
Gestaltung von Wegen und Freiraumen bis zur Pflanzung von
Zukunftsbaumen.
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IGA 2027, Zukunftsgarten Gelsenkirchen (Stand Juni 2025)

n Projektgeschichten

Griiner Ring, Duisburg

Kultushafen, Duisburg
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Stadt— und amarf/'ers‘parks:

Von Aufenthaltsqualitat zur okologischen Wende

Feierliche Eréffnung des Quartiersparks Porz in Kéln durch die Projektbeteiligten

Vor 65 Jahren dominierten in vielen Grof3stadten

noch Bergbau, Schwerindustrie und funktionale
GroBwohnsiedlungen. Grinflachen wurden haufig als
schmickendes Beiwerk betrachtet — Spielplatze inmitten
von Beton, kleine Rasenflachen ohne Aufenthaltsqualitat.
Mit dem Strukturwandel seit den 1980er-Jahren und den
wachsenden ckologischen Herausforderungen begann ein
Paradigmenwechsel: Parks wurden zu zentralen Instrumenten
der Stadtentwicklung, soziale Treffpunkte und okologische
Trittsteine in verdichteten Quartieren.

Stadt- und Quartiersparks sind heute unverzichtbare
Bausteine urbaner Entwicklung. Langst geht es nicht mehr
nur um Orte der Erholung, Bewegung und Begegnung.

Parks sind zu Motoren der okologischen Wende geworden:
Sie verbessern die Luftqualitat, spenden Kihlung in Uber-
hitzten Innenstadten, speichern Regenwasser und entlasten
die Kanalisation. Feuchtgebiete und naturnahe Grinflachen
fordern Biodiversitat, sichern Lebensraume fur Tiere und
Pflanzen und machen Stadte klimaresilienter. Parks sind
damit doppelt wertvoll — sie steigern die Lebensqualitat der
Menschen und starken zugleich die Resilienz unserer Stadte.
Seit vielen Jahren gestaltet KNAPPMANN mit, dass aus Ideen
komplexe Freiraume entstehen.

1960er/70er

Bau grof3er Wohnsiedlungen
(z. B. ,WeiBle Riesen” in Duisburg-
Hochheide, ,Papageiensiedlung”
in Koln-Porz) mit wenig Griinanteil

1990er/2000er

Beginn der Transformation:
Abriss von Problemimmobilien,
erste Ansatze neuer
Freiraumgestaltung



Stadtpark Hocllieide in Duisburg

Wo vor 65 Jahren GroBwohnbauten wie die ,Wei3en Riesen”
das Stadtbild pragten und durch soziale Probleme gepragt
waren, entsteht heute ein 6,5 Hektar grof3er Freiraum fur
alle Generationen. Pumptracks, Kletterfelsen, Calisthenics-
Pavillon und Spiel- sowie Sportrasen machen ihn zum
Zentrum flur Bewegung, Begegnung und Klimaanpassung.
KNAPPMANN gestaltet den Wandel vom Problemstandort
zum lebenswerten Quartier.

&marf/'erfpz:\rk Forzin Koln

Das Quartier Glashuttenstraf3e — einst ,Papageiensiedlung”
mit markant bunten Balkonen — war lange Zeit durch eine
wenig genutzte Grinflache und einen asphaltierten Parkplatz
gepragt. Heute ist hier ein multifunktionaler Park mit
Parcours, Pumptrack, Trampolin, Calisthenics und Tischtennis
entstanden. Durch Blrgerbeteiligung wurde der Park zu einem
identitatsstiftenden Ort, der Freizeit, Bewegung und soziale
Begegnung miteinander verbindet.

Stadtpark Hochheide in Duisb

g (Stand Septemb

2025)

m Projektgeschichten

Leidenhausener Garten, Koln

[eidenlbirnserner GZritenin Koln

Im Kolner Stden entsteht 2026 auf 4,4 Hektar ein innovatives
Quartier, das Wohnen, Griinflachen und wassersensible
Stadtplanung verbindet. 7.350 m? Griinflichen und 1.650 m?
Spielflachen machen die Leidenhausener Garten zu einem
Pilotprojekt nachhaltiger Quartiersentwicklung.

Stadiparksin Herne und Briihl

Im November 2025 starteten die Arbeiten flir den

Stadtpark Herne. Ein weiterer Auftrag fihrt KNAPPMANN
nach Brihl, wo seit Oktober 2025 ein neuer Stadtpark entsteht —
Auftragsvolumen 1,8 Millionen €. Beide Projekte stehen
exemplarisch fur die wachsende Bedeutung von Stadtparks

im Rheinland und Ruhrgebiet.

Bedeutung fir die Stadtentwicklung

Stadt- und Quartiersparks sind Symbole einer verant-
wortungsvollen Stadtentwicklung. Sie schaffen Orte,

die nicht nur auf heutige Beddirfnisse reagieren, sondern
langfristig wirken: klimatisch wirksam, sozial verbindend
und kulturell identitatsstiftend.

2020¢r

Moderne Quartiersentwicklung mit klarer
Fokussierung auf Klimaanpassung,
soziale Integration und Gesundheit
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ReV/fa//k‘/‘erwny;projek‘fe.’

Von Brownfields zu Zukunftsraumen

Revitalisierungsprojekte sind Schlisselfaktoren der
Stadtentwicklung. Sie verwandeln brachliegende Industrie-
und Bahnflachen — sogenannte Brownfields — in lebenswerte,
klimaresiliente Stadtraume. Damit leisten sie gleich mehrfach
einen Beitrag: okologische Vielfalt, soziale Integration, wirt-
schaftliche Dynamik. Gerade im Ruhrgebiet, einem Raum,

der Uber Jahrzehnte von Kohle und Stahl gepragt war, sind
sie Motor des Strukturwandels.

Ein Blick 65 Jahre zuriick zeigt, wie stark Arbeit und Industrie
das Ruhrgebiet pragten. Freie Flachen dienten primar

der Produktion und Grin war selten, Freiraumgestaltung
Nebensache. Diese Monostruktur brachte Wohlstand, lief3
aber auch versiegelte, monotone Stadtraume entstehen.
Mit dem Niedergang der Montanindustrie seit den 1980er-
Jahren blieben gewaltige Brachen zurtck, die heutigen
Ausgangspunkte fur Transformation.

Mark 51°7 tn Bochum
Vom Opelwerk zur Wissensstadt

Ein aktuelles Revitalisierungsbeispiel ist das ehemalige
Opel-Werk | in Bochum-Laer, am 10. Oktober 1962 als
modernstes Automobilwerk Europas eroffnet. Innerhalb
weniger Monate arbeiteten dort Gber 10.000 Menschen, der
Opel Kadett lief in Serie vom Band. Uber Jahrzehnte pragte
das Werk die Stadtgesellschaft: Es stand fur Wohlstand,
aber auch fir Monostrukturen und eine stark versiegelte
Industrieflache. Ab den 1990er-Jahren sanken die Absatz-
zahlen, Arbeitsplatze gingen verloren. 2014 wurde das
letzte Fahrzeug produziert. Auf knapp 70 Hektar blieb eine
riesige Industriebrache zurlck. Heute entsteht dort mit
Mark 51°7, eine Anspielung auf die geografischen Koordinaten
und die historische Grafschaft Mark, ein Innovationsquartier
fur Forschung, Technologie und Dienstleistungen.

Unsere Bauabschnitte, die
Geschichte werterscbhrerben

Bei Mark 51°7 hat KNAPPMANN die Transformation der
Industriebrache sichtbar mitgestaltet. Uber 100.000 m?
Griinflichen, mehr als 25.000 m? Wege und Plitze sowie
rund 600 Sitzstufen und Treppenanlagen pragen heute
das Bild des Quartiers. Mehr als 300 Baume und tausende
Straucher geben dem Areal sein grines Ruckgrat. Zwei
FuBgangerbricken, ein langes Sitzpodest und eine
Aussichtsplattform setzen markante Akzente. Den Abschluss
des Projekts markierte eine gemeinsame Feier mit allen
Projektbeteiligten — verbunden mit der Abnahme und dem
symbolischen Vergraben einer Zeitkapsel, die den Wandel
fur kommende Generationen sichtbar macht. Aus der
Industrieflache von damals wird die Wissensstadt von
heute — ein Symbol dafur, wie Wandel gelingen kann.

/1962

Eroffnung des Opel-Werks |
in Bochum: liber 10.000 Arbeitsplatze,
Symbol fur industriellen Aufschwung

20/4

WerksschlieBung: Ende der
Autoproduktion, Beginn der Brache



Rew"fa(/'fl'ermr\j rom Netzwerk
unserer Projekte
Revitalisierungsprojekte leisten mehr als stadtebauliche

Korrekturen: Sie schaffen Identitat, starken Wirtschaft
und Wissenschaft, fordern Klimaresilienz und verbinden

Generationen. KNAPPMANN hat weit mehr Transformationen
geschaffen. Alle Projekte verbindet: Geschichte wird nicht

geloscht, sondern in eine neue Zukunft Gbersetzt.

- Zeche Holland in Bochum-Wattenscheid: Transformation

der Schachtanlage in einen offentlichen Park.

+ Zeche Ewald in Herten: Revitalisierung als Kultur-
und Freizeitstandort.

+ Zeche Niederberg in Neukirchen-Vluyn: Neugestaltung

ehemaliger Bergbauflachen zu einem Wohnquartier.

« Friedrich-Park in Duisburg: Umnutzung einer
Industriebrache zu einem grinen Naherholungsraum.

- Le Quartier Central in Diisseldorf: Entstehung eines
modernen Stadtquartiers mit groBzlgigen Freianlagen
auf dem ehemaligen Giterbahnhof Derendorf.

- 6-Seen-Wedau in Duisburg: Entwicklung ehemaliger
Bahnflachen zu einem neuen Stadtteil mit Wohnen,
Freizeit und Natur.

2025

m Projek‘lfj eschichten

Mark 51°7, Bochum

Obere Reihe (v.l.n.r.): Peter Wiens (Schiiiler Plan), Christoph Bork
(Bochum Perspektive), Katharina Schréder (WES Landschaftsarchitektur),
Christoph Hebmiiller (Stadt Bochum), Felix Lindemann, Marc Schenkelberg,
Thorsten lligkeit, Christoph Reinhardt, Andreas Deselaers (KNAPPMANN)

Untere Reihe (v.l.n.r.): Markus Loh (WES Landschaftsarchitektur),
Sava Kunchev, Torsten Rogalla, Michael Hegger, Niklas Rzepczyk,
Dominik Matzak, Thomas Howahl, Besam Keresh, Sahit Elezi (KNAPPMANN)

Abnahme des Projekts Mark 51°7:
Fertigstellung zentraler Freiraumbereiche

durch KNAPPMANN



Hinter den Projek'tfeh m Menschen im Fokus: Das Team hinter unseren Projekten

Generationenwechsel: Unser Weg mit #jehera‘lf/'or\ehf&/\/'j

Der Generationenwechsel ist weit mehr als eine reine
Unternehmensfrage — er pragt Belegschaft, Gesellschaft
und Umwelt. Wahrend die ersten Unternehmensiibergaben
damals in den 60er- und 80er-Jahren vor allem Stabilitat
und soziale Verantwortung im Blick hatten, rickt heute

die Zukunftsfahigkeit starker in den Fokus. Digitalisierung,
neue Geschaftsbereiche und veranderte Rahmenbedingungen
machen die aktuelle Nachfolge anspruchsvoll und

zugleich richtungsweisend. Gerade in Zeiten, in denen viele
Familienunternehmen unter Nachfolgeproblemen leiden
und teilweise sogar Insolvenz anmelden missen, ist ein
solides Fundament entscheidend. Laut IfM Bonn stehen
allein in Deutschland zwischen 2022 und 2026 rund 190.000
Unternehmen zur Ubergabe an. Viele Unternehmensiibergaben
scheitern an mangelnder Planung, fehlender Struktur oder
Uberabhangigkeit von einer Schliisselperson.

Seit 65 Jahren treibt die Familie Knappmann das Unternehmen
voran und fuhrt es mit Bodenstandigkeit, Verantwortung und
Innovationskraft. Schon frih war klar: Kontinuitat und Vertrauen
in der Nachfolge sichern nicht nur Arbeitsplatze, sondern auch
die nachhaltige Projekt- und Unternehmensentwicklung.

Heute weil3 die nachfolgende Generation bei KNAPPMANN,
Laura Knappmann und Lena Yigen, wie entscheidend die
Balance von Arbeits- und Familienleben ist. Die beiden
Schwestern und Miitter verfolgen das Ziel, Strukturen

fur mehr Vereinbarkeit und Eigenverantwortung zu schaffen
und wandeln das Unternehmen von Kopf- auf Systemsteuerung
um. Mit klaren Prozessen und systemgestutzten Strukturen
rusten sie das Team fur die Zukunft.

Unsere Initiative #generationenfahig ist eine gelebte
Verpflichtung, den Ubergang transparent zu gestalten und
unser Unternehmen so aufzustellen, dass es dauerhaft tragt.
Fur unsere Partner und die Stadte, in denen wir gestalten.

Familie Knappmann (v.l.n.r.) Lena Yigen, Laura Knappmann, Gisela Knappmann, Peter Knappmann




m Hinter den Projekten

Verpm'éworfmnj 1t Sysfem: Unsere Zertifizierungen

Zertifizierungen sind weit mehr als ein Siegel - sie sind ein
Versprechen. Fur die Belegschaft bedeuten sie Sicherheit,
Gesundheit und Qualifikation. Fir Gesellschaft und Umwelt
stehen sie flr Verantwortung. Fur Auftraggeber sind sie langst
Voraussetzung im Ausschreibungsgeschaft. Und fur die Branche

setzen sie Standards, die den Markt fair und transparent machen.

Damals in den 60er-Jahren stand die Entwicklung des Arbeits-
und Gesundheitsschutzes sowie erste technische Standards
im Vordergrund. Mit den 70ern und 80ern kamen gesetzliche
Grundlagen, Gefahrdungsbeurteilungen und Unterweisungen
hinzu.

Heute pragen umfassende Zertifizierungen das Handeln von
KNAPPMANN: die Praqualifikation, das AMS-Management-
system flr Arbeitssicherheit, der Glteschutz Kanalbau so-
wie branchenspezifische Qualifikationen unserer Fach- und

-
|
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Erfolgreiche Zertifizierung im Giiteschutz Kanalbau in der
Beurteilungsgruppe AK3
(v.l.n.r.) J6rg Jordan, Christopher Kuhl, Roland Stud (KNAPPMANN),
Marc Mielke (Giiteschutz Kanalbau) und Lena Yigen (KNAPPMANN)

Amsél'/thjSAéSd/\(i/iSSe &
Jubirlare

Herzlichen Gluckwunsch an unsere Absolventen 2025. Alle
vier erhielten einen Spaten mit der Gravur ,Landschaftsgartner
2025" oder ,Landschaftsgartnerin 2025 als symbolischen
Spatenstich fur den Start in eine erfolgreiche Karriere im
Garten- und Landschaftsbau. Ein besonderes Highlight: Jonas
Kleine-Mollhoff hat seine Ausbhildung als Prifungsbester mit
der sagenhaften Abschlussnote von 1,2 abgeschlossen. Eine
groBartige Leistung!

Ebenso danken wir unseren Jubilaren fur viele Jahre Vertrauen,
Einsatz und Verbundenheit. Viele begleiten KNAPPMANN bereits
seit fast der Halfte der Firmengeschichte und haben ihre
Ausbildung bei uns absolviert. Sie haben mit ihrem Wissen

und Engagement entscheidend dazu beigetragen, dass wir

als Team gewachsen sind — damals wie heute.

Fihrungskrafte. Ein Beispiel ist der Vertriebsleiter Roland
Stud, der als Klimaschutzmanager, IKT-zertifizierter Berater
fur Starkregenmanagement, fachkundig in Abscheidetechnik
sowie sach- und fachkundig nach DGUV 101-004 und TRGS
524 KNAPPMANNs Kompetenz starkt — insbesondere in der
Akademie.

2025 war fur das Familienunternehmen ein besonderes Jahr:
Mit dem Glteschutz Kanalbau-Siegel zu Jahresbeginn und der
AMS-Zertifizierung fur den Standort Rheinland im Sommer
werden klare Zeichen gesetzt. KNAPPMANN passt sich den
gestiegenen Qualitatsbedurfnissen kontinuierlich an, von der
Pflichterfullung hin zu einer aktiven Verantwortungskultur.

Zertifizierungen optimieren Ablaufe, schaffen Vertrauen und sind
ein zentraler Baustein der Initiative #generationenfahig, die zeigt:
Zukunftsfahigkeit heift, Verantwortung sichtbar und verbindlich
zu leben.

Unser Standort Rheinland in Rommerskirchen erhilt AMS- Zertifikat
(v.L.n.r.) Christian Borgschulte (SVLFG), Manuela Stéter und Lena Yigen
(KNAPPMANN)

Juni Gerschermann,
Joel Schmidt, David Plichta

Gewinner Knappzubi-Cup

Juni Gerschermann,
Jonas Kleine-Mollhoff,
Fabrice Schulz

Landschaftsgartner
Absolventen

Helfer zum Gerd Teichert

Gartner Absolvent

Jubilare

Larissa Havixbeck
Nico Knappmann
Markus Sandkihler
Sascha Schulz
Martina Hillringhaus

10 Jahre
15 Jahre
15 Jahre
20 Jahre
25 Jahre
25 Jahre
RUNELI
30 Jahre
30 Jahre
35 Jahre

Andreas Harder
SEE I ERIERIE]
Wolfgang Denne
Wolfgang Scholz
Gisela Knappmann




m Unser Engagement: Gemeinsam die Branche bewegen

BrAhcAehehfw/'ck(mnj.' Gesellschaftlicher Auftrag im Wandel

Vor 65 Jahren war der Garten- und Landschaftsbau stark
handwerklich gepragt. Im Mittelpunkt standen Sportplatze,
kommunales Grin und reprasentative Gartenanlagen.

Grunflachen galten vielfach als schmickendes Beiwerk —
wichtig flir Ordnung und Freizeit, weniger flr Klimaresilienz
oder soziale Integration.

Doch schon damals Gbernahmen die jungen Berufsverbande
Verantwortung: In den 1960er-Jahren entstanden in Koln und
Minster die ersten Landesverbande, um das Berufsbild des
Landschaftsgartners zu starken und gemeinsame Standards
zu entwickeln.

Josef Mennigmann (rechts) ernennt als Prasident Peter Knappmann
(links) zum Ehrenmitglied des VGL NRW e.V.

Professionalisierung und
heue Veranfwor'tfmr\j

Seit den 1970er-Jahren entwickelte sich der GaLaBau
von einer handwerksorientierten Tatigkeit zu einem
professionellen Netzwerk. Ausbildung, Fachstandards
und technische Innovationen riickten starker in den
Vordergrund. In den 1990er-Jahren kamen neue Themen
hinzu: Regenwassermanagement, Entsiegelung und oko-
logische Ausgleichsflachen. Spatestens seit den 2000er-
Jahren pragen Nachhaltigkeit, Klimaresilienz und
Digitalisierung die Ausrichtung.

Parallel dazu wuchs auch der politische Einfluss: 2004
entstand durch die Fusion der Landesverbande Rheinland

und Westfalen-Lippe der Verband Garten-, Landschafts- und
Sportplatzbau NRW e.V., aktuell mitgliederstarkster Verband in
Deutschland. Heute ist die Branche untrennbar mit den grof3en
Fragen unserer Zeit verbunden: Klimaanpassung, Biodiversitat,
soziale Teilhabe und nachhaltige Stadtentwicklung. Aus der
.grunen Begleitung” von Bauprojekten ist eine Schlussel-
branche geworden, die Zukunft gestaltet.




Unser Ethjemeh‘f fur die Branche
und die Stadtgesellschaft

KNAPPMANN hat diesen Weg aktiv mitgestaltet. Peter
Knappmann engagierte sich tUber 20 Jahre ehrenamtlich,
davon 18 Jahre als Vizeprasident im VGL, und war 2004
mafgeblich an der Fusion der Verbande Rheinland und
Westfalen beteiligt. 2025 wurde er fur seine Verdienste
zum Ehrenmitglied ernannt. Heute fiihrt Laura Knappmann
dieses Engagement fort. Sie ist Vertreterin des Vorstands
der Interessensgemeinschaft Essener Wirtschaft (IEW),
Mitglied der IHK-Vollversammlung Essen, war viele Jahre

im Offentlichkeitsausschuss NRW und ist auf Bundesebene
im Stadtentwicklungsausschuss aktiv. Damit vertritt sie die
Interessen der Branche auf lokaler wie regionaler Ebene und
starkt den Dialog mit Politik, Wirtschaft und Gesellschaft.

Daruber hinaus ist KNAPPMANN in zahlreichen Netzwerken
vertreten: Log.It, MineReWIR, DEBV, FLL und Digitalcampus
Zollverein. Diese Verbindungen ermoglichen uns, aktuelle
Entwicklungen frihzeitig aufzunehmen, Wissen auszu-
tauschen und Impulse fiur Innovationen zu setzen — sowohl

KNAPPMANN auf der polis Convention 2025 in Diisseldorf
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fir die Branche als auch fir die Stadtgesellschaft. Heute steht
die Branche vor neuen Herausforderungen: Fachkraftemangel,
Nachfolgeregelungen, Digitalisierung und die Notwendigkeit,
Stadte klimaresilient zu machen. Themen wie blau-grine
Infrastruktur, Energie- und Verkehrsflachenbegrinung oder die
enge Zusammenarbeit von Architektur und Ingenieurwesen
zeigen, dass der GaLaBau langst auch zu einer Infrastruktur-
branche geworden ist.

Fur KNAPPMANN bedeutet das, auch in Zukunft Verantwortung
in Projekten, in Verbanden und Netzwerken sowie auf Branchen-
treffen zu Gbernehmen. Ein Beispiel ist die jahrliche Teilnahme
an der polis Convention in Disseldorf, wo wir die Themen
Stadtentwicklung und Nachhaltigkeit in die Diskussion ein-
bringen. Ein weiterer Hohepunkt wird die InfraTech 2026

in Essen sein, bei der der VGL NRW erstmals vertreten ist.
Zudem gestaltet KNAPPMANN den dritten Messetag aktiv mit:
.Green and Blue Solutions for Future Cities". Damit wird ein
starkes Zeichen fur die Bedeutung der Branche als Partner fur
zukunftsfahige Stadtentwicklung gesetzt. Denn nur gemein-
sam mit Kommunen, Planern und Architekten lassen sich die
Herausforderungen der Zukunft meistern.

(v.L.n.r.) Gernot Pahlen (Freiheit Emscher Entwicklungsgesellschaft mbH), Laura Knappmann
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Austausch, Inspiration und Weiterentwicklung

Die KNAPPMANN Akademie ist mehr als eine Bildungs-
plattform, sie ist ein Ort des Austauschs, der Inspiration
und der Weiterentwicklung. Mit der hat
KNAPPMANN eine Plattform geschaffen, die Uber den
Tellerrand hinausblickt. Sie erganzt die
(Ausbildung und Nachwuchsférderung) und die

(interne Weiterbildung) und &ffnet ihr Wissen
gezielt fur Partner, Fachleute und Entscheider der Branche.

Weiterbildung ist seit jeher ein Spiegel gesellschaftlicher
Entwicklungen. Vor 65 Jahren stand Qualifizierung oft im
Zeichen von Handwerk, Nachkriegsaufbau und klassischen
Ausbildungswegen. In den 1980er- und 1990er-Jahren rick-
ten Fragen der Arbeitssicherheit, des Umweltschutzes und
der Teamfuhrung in den Vordergrund. Heute ist Weiterbildung
der Motor fir Innovation, Garant fiir Wettbewerbsfahigkeit und
Schlissel zu nachhaltiger Stadt- und Freiraumentwicklung.
Schneller Informationsaustausch, interdisziplinare
Zusammenarbeit und ein starkeres Bewusstsein fur
Verantwortung gegenlber Gesellschaft und Umwelt pragen
den Bildungsanspruch. Wissen ist jederzeit verfugbar, doch
entscheidend sind Vernetzung, Transfer und gemeinsame
Anwendung.

KNAPPMANN Vortragsreihe 2025

auf einer anderen Ebene

Daruber hinaus ist die KNAPPMANN Vortragsreihe, die seit
2012 im zweijahrigen Rhytmus stattfindet, ein wichtiger
Zukunftsdialog. Mit namhaften Referierenden aus Planung,
Wissenschaft und Politik setzt KNAPPMANN Impulse fir die
nachhaltige Stadt- und Freiraumentwicklung. Zusatzlich ver-
anstaltet KNAPPMANN seit 2011 das jahrliche KNAPPMANN
Kochevent, bei dem Schlisselpositionen der Branche an einem
Herd zusammenkommen.

Beim gemeinsamen Zubereiten eines mehrgangigen Mentus
entsteht Austausch auf einer anderen Ebene: personlich, kreativ
und verbindend. Diese Kontinuitat zeigt: Wissensaustausch ist
bei KNAPPMANN kein kurzfristiger Trend, sondern Teil der DNA.

Die Expert Akademie flihrt diesen Gedanken konsequent
weiter — mit Workshopseminaren und Fachforen, in denen
Planung, Verwaltung und Praxis zusammenkommen. 2025
etwa standen die Themen Urban Green Solutions und Grin-
blaue symbiotische Infrastruktur im Fokus — mit besonderem
Wert auf praxisnaher Umsetzung. Statt reiner Theorie konn-
ten Teilnehmende Losungen erarbeiten, diskutieren und auf
Alltagstauglichkeit prifen. Das Ergebnis: Nur im Dialog
entstehen Konzepte, die Stadte wirklich klimaresilient,
lebenswert und zukunftsfahig machen.

VORTRAGS REIHE
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Podium \sdiskussion




finden

Die Expert Akademie versteht Weiterbildung als
Netzwerkarbeit. Sie schafft Verbindungen zwischen
Architekten, Ingenieuren, Landschaftsplanern, Kommunen
und Projektentwicklern. Sie bringt Menschen ins Gesprach,
die sich sonst nur am Rande begegnen und eroffnet damit
neue Perspektiven fur Projekte und findet gemeinsame
Antworten auf die Fragen unserer Zeit.

So leistet KNAPPMANN seinen Beitrag zur Entwicklung
der Branche, nicht nur durch Bauwerke, sondern durch
Ideen, Austausch und Inspiration. Denn die Erfahrung
zeigt: Transformation gelingt nur, wenn Wissen geteilt
und weiterentwickelt wird.

KNAPPMANN Vortragsreihe 2025 auf Zeche Zollverein

(v.l.n.r.) Prof. Dr. Thomas Druyen (Soziologe und Zukunftswissenschaftler),
Peter Knappmann, Laura Knappmann (KNAPPMANN), Peter Menke (NED.WORK
Agentur + Verlag GmbH), Dr. Frank Dudda (Oberbirgermeister der Stadt Herne
und Vorsitzender der Verbandsversammlung des Regionalverbandes Ruhr),
Stefan Christochowitz (GEBAG Fldchenentwicklungsgesellschaft mbH),

Gernot Pahlen (Freiheit Emscher Entwicklungsgesellschaft mbH)



https://www.knappmann.de/akademie/seminare-und-workshops/

/mpre;;mm
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